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T Recias

Al margen un sello que dice: Gobierno del Estado de Jalisco. Poder Ejecutivo. Secretaria de
Desarrollo e Integracion Social. Estados Unidos Mexicanos.

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA “APOYO A MUJERES JEFAS DE FAMILIA”, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2014.

Guadalajara, Jalisco, a 14 de marzo de 2014.
1. FUNDAMENTACION JURIDICA.

SALVADOR RIZO CASTELO, Secretario de Desarrollo e Integracion Social del Gobierno
del Estado de Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 36, 46 y 50
fracciones X, XI, XVIII y XXII de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 2, 4
fracciones |, Il y IV, 5 fracciones |, IV, V, VI y X, 6 fraccidn |, 8, 11 fracciones |, Il, lll, V, VI,
X, 12 fracciones I, Il y X, 13, 14 y 22 de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado
de Jalisco; 2, 5,8, 9,10, 11, 12, 13, 14, 16 y 36 de la Ley para el Desarrollo Social del
Estado de Jalisco; 5, 7 fracciones II, lll, IV y V, 8, 9,10, 12, 13, 14y 16 de la Ley para la
Proteccion y Apoyo de las Madres Jefas de Familias del Estado de Jalisco; asi como lo
dispuesto en los articulos 1, 2, 7 y 8 numerales 3, 4 y 5 del Decreto por el que se
establece la Politica de “BIENESTAR” para el Estado de Jalisco; y 19, 20 y 25 del
Decreto por el que se autoriza el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de
Jalisco para el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre del ano 2014,
y con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

El articulo 50 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco establece como
facultades exclusivas del Titular del Poder Ejecutivo, entre otras, la de organizar
y conducir la planeacién del desarrollo del Estado y establecer los medios para
la participacion social; cuidar de la recaudacion, aplicacion e inversién de los
caudales del Estado, con arreglo a las leyes; celebrar convenios con la
federacidén, con los municipios y con los particulares, respecto de la prestacion
de servicios publicos, cuando el desarrollo econdmico y social lo haga
necesario; asi como delegar facultades especificas en el dmbito administrativo
a las secretarias, dependencias, organismos y entidades que se constituyan
para el auxilio en el desempeno de sus atribuciones.

Il. La Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco establece que las
Secretarias son las Dependencias de la Administracion PUblica Centralizada
que tienen por objeto auxiliar al Gobernador del Estado en el despacho de los
asunfos de su competencia, de acuerdo a las materias correspondientes; y
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que estas Secretarias son las enunciadas en el articulo 12, siendo la de
Desarrollo e Integracién Social una de ellas.

Por lo que de conformidad con el articulo 22 de la Ley Orgdnica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco, la Secretaria de Desarrollo e Integracién Social
es la dependencia responsable de disefar, aplicar y evaluar la politica de
Desarrollo Social y Humano en coordinacién con la Federacion y los municipios,
por lo que le corresponde, entre otras atribuciones, la de disenar y ejecutar
programas que impulsen el desarrollo humano y la asistencia social en el
Estado; determinar los criterios generales para la participacién de los usuarios
de los servicios de asistencia social puUblica; promover, apoyar y gestionar la
participacién ciudadana y de los organismos de la sociedad civil en la
elaboracién, ejecucion y evaluaciéon de las politicas sociales de desarrollo; asi
como promover, apoyar, gestionar, coordinar y readlizar estudios,
investigaciones y actividades formativas sobre el desarrollo humano e
integracién social.

La Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco establece que su
aplicacién estard a cargo de las entidades del Gobierno del Estado en el
dmbito de su competencia; que todos los programas que implementen,
tendientes al cumplimiento de los derechos sociales, se considerardn como de
desarrollo social; y que justamente sobre el Gobierno del Estado y los Gobierno
Municipales, recae la obligacién de cumplir y hacer cumplir con los derechos
sociales en todas sus funciones y actividades.

Bajo estas premisas es que se establece que toda persona tiene derecho a ser
beneficiada por los programas de desarrollo social, en particular aguellos
ciudadanos que formen parte de algin grupo social en situacidon de
vulnerabilidad, siempre y cuando cumplan con los requisitos que en cada
caso se senalen; se reconocen sus derechos y se establecen sus obligaciones.

El articulo 16 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco dispone
gue la Politica Estatal de Desarrollo Social se conforma de los programas,
acciones, directrices, lineas de accidn y convenios que establezca el Gobierno
del Estado por medio de la Secretaria de Desarrollo e Integracién Social,
encaminados a impulsar el desarrollo social en el Estado, teniendo entre otros
objetivos, el de generar oportunidades de desarrollo integral, implementar los
programas que sean necesarios para garantizar el respeto de los derechos
sociales, asi como el de establecer programas especializados para atender
todos los grupos sociales en situacion de vulnerabilidad.

La Ley para la Proteccion y Apoyo de las Madres Jefas de Familia del Estado
de Jalisco sefala que la Secretaria de Desarrollo e Integracién Social serd la
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autoridad encargada de operar, coordinar y ejecutar los programas de apoyo
a favor de las madres jefas de familia, con los que deberdn garantizarse el
acceso a la asistencia social, a la capacitacién para el autoempleo y recibir
orientacién profesional para armonizar sus actividades laborales con la vida
familiar, a recibir asesoria técnica y financiamiento para la readlizacidon de
proyectos productivos afines con su condicidon familiar y, a recibir una ayuda
econdmica mensual; y que estas acciones estardn dirigidas a aquellas mujeres
jefas de familia que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad
especialmente originadas por asumir la responsabilidad de la manutencién de
sus hijos, en forma Unica y total.

Que el Decreto por el que se establece la Politica de “BIENESTAR" para el
Gobierno de Jalisco, emitido por el fitular del Poder Ejecutivo y publicado en el
periddico oficial “El Estado de Jalisco” con fecha 06 de julio de 2013, instruye a
todas las Dependencias del Poder Ejecutivo, a que realicen un esfuerzo
intensivo y coordinado para garantizar, mediante la priorizacion de politicas
publicas, la generacién de satisfactores integrales y con calidad de
necesidades bdsicas como la alimentacion, salud, educacion, vivienda digna,
frabajo digno, condiciones ambientales naturales y sociales éptimas, enfornos
rurales con infraestructura dotada de todos los servicios, incremento y calidad
del tiempo libre, acceso amplio a bienes culturales, participacion ciudadana
efectiva en los asuntos publicos y certeza sobre la seguridad fisica y
patrimonial, que contribuyan al bienestar individual y colectivo de las personas

Instruye, ademds, a las Dependencias a que pongan en el centro de su actuar
a las personas a quienes se sirve, toda vez que estas son la razén del Gobierno
de Jalisco. Por ello se ordena a que se instrumenten los mecanismos que
permitan enfocar todos sus esfuerzos e este fin, por encima de cualquier otro.

Por tal motivo, el programa “Apoyo a Mujeres Jefas de Familia”, se encuentra
indisolublemente ligado a la Politica de “BIENESTAR", encontrando en éste una
herramienta para el ejercicio del gasto orientado al ciudadano.

Por su parte, el Decreto por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del
Gobierno del Estado de Jalisco, para el periodo comprendido del 1° de enero
al 31 de diciembre de 2014, seiala en el articulo 19 que las Dependencias o
Entidades del Poder Ejecutivo deberdn elaborar, aprobar, publicar y poner a
disposicion de los posibles beneficiarios las reglas de operacion de todos los
fondos y/o programas gubernamentales de apoyos y servicios de su
competencia, a mds tardar el dia 31 treinta y uno de marzo de 2014; ademds
establece la informacién y contenido que deberd versar sobre las mismas.

Sdbado 15 de marzo de 2014. Ndmero 35. Seccidn IV



EL
ESTADO» JALISCO

PERIODICO OFICIAL

Tomando en cuenta las consideraciones antes senaladas, asi como los fundamentos
juridicos invocados, por este conducto el suscrito Secretario de Desarrollo e
Integracién Social, tengo a bien expedir las Reglas de Operacién del Programa
“Apoyo a Mujeres Jefas de Familia”, en adelante El Programa, el cual serd
implementado por la Secretaria de Desarrollo e Integracidon Social del Gobierno del
Estado de Jalisco, en lo sucesivo La Secretaria; como el instrumento rector de la
operacién de El Programa durante el ano 2014.

. INTRODUCCION.

La jefatura de hogar femenina dentro de una estructura familiar monoparental ha
registrado una tendencia de incremento significativo en la sociedad contempordnea,
donde las responsabilidades de manutencion Unica, trabajo doméstico y cuidado de
hijos u ofros dependientes (ninos menores, adultos mayores o personas con
discapacidad), dificulta las condiciones de insercidn laboral de las mujeres que tienen
que elegir actividades con horarios reducidos, con frecuencia sin prestaciones
sociales y/o montos de remuneracidén muy bajos.

Existen estudios realizados en América Latina, México y a nivel estatal que muestran
que los hogares con jefatura femenina enfrentan un riesgo mayor de ser pobres que
aquellos con jefatura masculina.

El Plan Estatal de Desarrollo 2013-2033 establece a las mujeres jefas de familia como
un grupo prioritario de atencién y en su diagndstico a través de grupos focales con
mujeres, distingue entre los principales problemas, una mayor discriminacion en el
mercado de frabajo, poca flexibilidad de los entornos laborales y escasez de
mecanismos de apoyo para el cuidado de los infantes.

Todo esto repercute en la economia de los hogares con jefatura femening,
colocdndolos en situaciones con mayor grado de vulnerabilidad y efectos negativos
en el nivel de bienestar tanto de las mujeres como de todos los intfegrantes del hogar.

Jalisco ocupa el cuarto lugar nacional en nUmero de hogares monoparentales a
cargo de mujeres. Segun datos del Censo de Poblacién y Vivienda (INEGI, 2010), del
total de hogares en la entidad, 1 millén 802 mil 424, el 24.6% (443,000) son hogares con
jefatura femenina y el 8.4% (150,860) son hogares monoparentales con jefatura
femenina en los que viven 456,293 personas.

Aunque no existe un dato mds reciente publicado por fuentes oficiales, en el ano
2008, el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)
calculd un 32.4% de madres jefas de hogar en situacion de pobreza multidimensional
en el Estado de Jalisco, por lo que si se parte de este porcentaje como base de
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estimacién, se podria pensar que el nUmero de hogares monoparentales con jefatura
femenina en situaciéon de pobreza oscilaria alrededor de 48,879 hogares.

El perfil de las mujeres que solicitan acceder a El Programa, creado en el ano 2013 por
la presente administracién estatal, permite identificar algunas caracteristicas
generales de las mujeres que acudieron con el interés de participar tales como edad
promedio (35 anos), estado civil (solteras), nivel de escolaridad (secundaria),
promedio de nUmero de hijos menores de edad (dos), ocupacidn mds frecuente
(empleadas) e ingreso mensual familiar promedio ($2,400.00) y con redes escasas de
apoyo para solicitar apoyos como el cuidado de sus dependientes, conseguir un
empleo o pedir un préstamo.

Bajo este contexto, las modalidades de apoyo de El Programa buscan fortalecer la
economia de los hogares con jefatura femenina y las opciones de emprender o
consolidar proyectos productivos de las mujeres a través de acciones afirmativas que
cierren brechas y logren avances en materia de equidad de género. Asimismo, a
través de la coordinacién entre instituciones de gobierno se ofrecerdn alternativas de
atencién a las diversas necesidades de las beneficiarias de El Programai.

. DESCRIPCION DEL PROGRAMA.
3.1 NOMBRE DEL PROGRAMA: "Apoyo a Mujeres Jefas de Familia”.

3.2 ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO: Este Programa contribuye
al logro del Objetivo de Desarrollo 17 y sus objetivos sectoriales 01. Reducir la
pobreza y 03. Fortalecer la integracién social y econdmica de las personas, asi
como el Objetivo de Desarrollo 18 y su objetivo sectorial 01. Promover la
igualdad entre hombres y mujeres combatiendo toda forma de discriminacion
asociada al género.

3.3 DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria de Desarrollo e Integracion Social.
3.4 DIRECCION GENERAL RESPONSABLE: Direccién General de Programas Sociales.
3.5 TIPO DE PROGRAMA: De Desarrollo Social.

3.6 PRESUPUESTO A EJERCER: $170'000,000.00 (Ciento Setenta Millones de Pesos
00/100 M. N.)

3.7 PARTIDA PRESUPUESTAL AFECTADA DEL GOBIERNO DEL ESTADO: Las erogaciones
que el Ejecutivo Estatal lleve a cabo con motivo de El Programa, se realizardn
con cargo a la partida presupuestal 11 00 4416, contenida en el Presupuesto
de Egresos para el ano 2014.
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DENOMINACION DE LA PARTIDA PRESUPUESTAL: “Aportacién para el Bienestar
de los Jaliscienses (Apoyo a Madres Jefas de Familia)”.

OBJETIVO GENERAL.

Mejorar los ingresos de las mujeres jefas de hogar en condiciones de
vulnerabilidad que habiten en los 125 municipios de Jalisco con el fin de
contribuir a incrementar sus posibilidades productivas y de apoyo econdmico
para el cuidado y bienestar de sus dependientes menores de edad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

VI.

VII.

VIIL.

Impulsar mejoras en la calidad de vida de las mujeres jefas de familia y
de sus dependientes.

Contribuir a fomentar la inserciéon laboral de la mujer como estrategia de
superacién de la pobreza.

Ayudar a las madres trabajadoras a mantener sus empleos.

Promover la autosuficiencia de las mujeres jefas de familia en
condiciones de vulnerabilidad.

Impulsar el inicio y consolidacién de las actividades econdmicas de
autoempleo de las mujeres jefas de familia.

Promover capacidades y conocimientos para mejorar habilidades
emprendedoras.

Provocar condiciones de cooperacidn y de asociacidn para la
implementacion de proyectos de desarrollo productivo y mejora de la
comunidad.

Propiciar, mediante encuentros o capacitaciones, la creacién de redes
de apoyo entre las mujeres.

5. COBERTURA GEOGRAFICA.

Este Programa fiene una cobertura estatal en los 125 municipios de Jalisco,
conforme a la disponibilidad presupuestal del ejercicio fiscal correspondiente.

6. POBLACION A ATENDER.

6.1.

POBLACION POTENCIAL.
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Todas las mujeres jefas de familia con residencia en el Estado de Jalisco que se
encuentren en situacion de vulnerabilidad y tengan dependientes menores de
edad a su cargo.

POBLACION OBJETIVO.

Mujeres jefas de familia de 18 y mds anos que residan en cualquiera de los 125
municipios de Jalisco, con ingreso promedio de hasta 2.5 veces el salario
minimo general vigente en el drea geogrdfica "A", que sean empleadas,
desempleadas en busca de trabajo o que readlicen actividades econdmicas,
que conformen preferentemente una familiac monoparental y tfengan bajo su
responsabilidad la manutencidén de menores de edad en forma Unica y total.

CUANTIFICACION DE LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO.

CUANTIFICACION DE LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO DEL PROGRAMA "APOYO A MUJERES JEFAS

DE FAMILIA"
. Presupuesto
Porcentaje de N
X asignado Presupuesto
Hogares con madres jefas de N . Apoyo - .
. . S para disponible P Poblacién Poblacion
jefatura femenina hogar en Beneficiarios Presupuesto e econdémico N -
. . . X difusiéon y/o para apoyos Potencial Objetivo
monoparentales situacion de SDIS en 2013 asignado 2014 9 por persona
evaluacién | otorgados por 2014 2014
2010 pobreza (anual)
- N " del el programa
multidimensional
programa
(2%)
150,860 32.4% 4,200 $170,000,00 | 3'400,000 | 166'600,000 | $12,112.20| 48,879 13,754

*Porcen’raje estimado por CONEVAL para Jalisco en el aio 2008, se toma este como referencia por no contar con algin
indicador mds actualizado.

7. CARACTERISTICAS DE LOS BENEFICIOS.

7.1.

TIPOS DE APOYO.

A. Apoyo econdmico productivo. Consistente en un incentivo monetario
otorgado para la adquisicion de equipo, mobiliario y materia prima para
el inicio y/o la consolidacion de proyectos productivos, preferentemente
gue agrupe a mds de 2 mujeres, todas en condicién de elegibilidad.

Este apoyo se entregard por cada una de las mujeres que integren el
proyecto.

B. Apoyo econdmico para la calidad alimentaria. Consistente en un apoyo
monetario mensual, otorgado para la adquisicion de alimentos e insumos
para el hogar.
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para el desarrollo de actividades econdmicas de autoempleo.

7.2.  MONTOS Y TOPES MAXIMOS DE APOYO.

Para el Tipo de Apoyo A.

(Doce Mil Ciento Doce Pesos 20/100 M. N.), entregados en una sola
exhibicién, anualmente.

Para el Tipo de Apoyo B. La cantidad del apoyo serd de $1,009.35 (Un Mil
Nueve Pesos 35/100 M. N.), por mes, enfregados bimestralmente,

mediante dispersiones a fravés de tarjeta bancaria electrénica.

En ambos casos el tope mdaximo de los apoyos serd de $12,112.20 (Doce Mil
Ciento Doce Pesos 20/100 M. N.) por ano; monto que equivale a 15 dias de
salario minimo vigente para el drea geogrdfica “A", por mes, durante un ano.

7.3. TEMPORALIDAD.

Quienes resulten beneficiarias de ElI Programa, poseerdn dicho cardcter

durante el ano 2014.

BENEFICIARIAS.

Serdn beneficiarias de El Programa las mujeres jefas de familia mayores de edad,
empleadas, autoempleadas o desempleadas en busca de trabajo, que residan en
cualquiera de los 125 municipios de Jalisco, se encuentren en condiciones de
vulnerabilidad, preferentemente conformen una familia monoparental y que como
sostén de la misma tengan bajo su responsabilidad la manutencion de menores de

edad.

8.1. CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD Y REQUISITOS.

La cantidad del apoyo serd de $12,112.20

‘ CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD ‘

REQUISITOS

1.

Ser jefa de familia, mayor
de edad, que conforme,
preferentemente, una
familia monoparental, con
menores descendientes o

1.1.

Copia simple de las actas de nacimiento de la
solicitante, sus dependientes menores de edad (0 a 17
anos con 6 meses al momento de registro) y aquellas
que acrediten el enfroncamiento.

ascendientes a su cargo o || 1.2. Para acreditar la jefatura de familia, la solicitante podrd
en su caso dependientes presentar copia simple de cualquiera de los siguientes
econdmicos menores de documentos:

edad unidos en a)Acta de defuncidn de su cényuge o del padre del o
parentesco consanguineo los menores;

fransversal hasta el b)Solicitud de disolucién de vinculo matrimonial
segundo grado y acredite interpuesta ante la autoridad competente; o de

Sabado 15 de marzo de 2014. NUumero 35. Seccidn IV



8.2.

8.3.

EL
ESTADO» JALISCO

PERIODICO OFICIAL

11

su manutencion.

reclamo de la pension alimenticia;

c)Acta de matrimonio con anotacién marginal de
divorcio;

d)Constancia de inexistencia de matrimonio expedida
por autoridad competente;

e)Carta en la que bajo formal protesta de decir
verdad, manifieste su condicién de mujer jefa de

vulnerabilidad.

familia.
2. Serresidente de alguno de || 2.1. Identificacion oficial con fotografia vigente;
los 125 municipios de || 22. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) de la
Jalisco. solicitante y sus dependientes;

2.3. Comprobante de domicilio con vigencia menor a tres
meses. Podrdn presentar cualquiera de los siguientes
documentos: recibo de suministro de agua o de
energia eléctrica, impuesto predial 2014, recibo
telefénico, contrato de arrendamiento vigente, o
constancia de residencia vigente.

3. Probar suU condicién || 3.1. Presentarse personalmente a tramitar el apoyo;
socioecondmica de || 3.2. Responder el Formato de Solicitud (FPU) que incluye el

estudio socioecondmico;

Elegir alguna de las dos
modalidades de apoyo.

La manifestacién expresa que la solicitante haga del
tipo de apoyo que elegird.

CRITERIOS DE SELECCION.

Se seleccionard a las solicitantes que cumplan con los requisitos de El Programa
y se les dard el apoyo econdmico de acuerdo al registro y suficiencia

pres

upuestal.

Se dard preferencia a las solicitantes que ademds de cumplir con los criterios
de elegibilidad, se encuentren en mayor grado de vulnerabilidad y pobreza, o
fengan alguna discapacidad ellas o alguno de sus dependientes.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS BENEFICIARIAS.

8.3.1.

beneficiarias:

Para los efectos de El Programa, son derechos de las solicitantes y/o

I.  Serinformadas y asesorados para la tramitaciéon del apoyo;

ll.  Entregar la documentacién y demds pruebas encaminadas a
acreditar el cumplimiento de los requisitos para el apoyo;

lll.  Solicitar su inscripcidn en el padrén de beneficiarias una vez que
haya cumplido con los requisitos y procedimientos establecidos
en las presentes Reglas; y

Recibir los apoyos cuando existan las condiciones para hacerlo,

en los términos de las presentes Reglas de Operacion.
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8.3.2. Para los efectos de El Programa, son obligaciones las solicitantes y/o
beneficiarias:

I.  Proporcionar a La Secretaria toda la informacidén que le sea
requerida para verificar el cumplimiento de la normatividad
aplicable a El Programa;

ll.  Conducirse con respeto frente al personal responsable de operar
y ejecutar El Programa;

lll.  Reportar oportunamente, a La Secretaria, cualquier tipo de
problema en la utilizacién de los medios de pago del apoyo;

IV. En caso de robo o extravio del medio de pago del apoyo,
reportarlo de inmediato a La Secretaria, para efectos de control
interno de ésta;

V. Abstenerse de enajenar, ceder o transferir el medio de pago de la
pensidn o sus derechos a terceros;

VI.  Notificar su cambio de domicilio o variacién de su homenclatura;

VIl.  Conocer el contenido y los alcances de las Reglas de Operacién
de El Programa;
VIIl.  Participar en las sesiones de capacitacion productiva y/o

formativa, con el fin de fortalecer el capital social;

IX. Participar en eventos o acciones a que convoque La Secretaria,
de activacién comunitaria, de participacién social, recreativas y
culturales, que contribuyan a la cohesién social;

X. Responder la o las encuestas y/o enfrevistas sobre El Programa
gue redlice La Secretaria o evaluadores externos;

Xl.  En caso de que asi lo determine La Secretaria, otorgar las
facilidades para recibir visita domiciliaria en caso de que asi lo
disponga La Secretaria, a efecto de validar la informacién; y

Xll.  Acreditar que sus descendientes o dependientes econdmicos
menores de edad sean alumnos regulares en un sistema
educativo, cuando estos tengan cinco anos en adelante.

La Secretaria instrumentard los mecanismos de comunicacién directa con
las beneficiarias, a efecto de coadyuvar en la garantia de los derechos vy
cumplimiento de las obligaciones de las beneficiarias.

8.4. CAUSALES DE BAJA.

Serd motivo de cancelacidon inmediata del apoyo, cuando se presente
cualquiera de los siguientes supuestos:

1. Cuando se compruebe que la beneficiaria proporciond datos falsos en
su solicitud de acceso a El Programa.
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2. Cuando no cumplan las obligaciones establecidas en las presentes
Reglas de Operacién.

3. Cuando los/las dependientes econdmicos menores de edad de la
beneficiaria alcancen la mayoria de edad.

4, Cuando la beneficiaria contraiga matrimonio o se una en concubinato.

5. Cuando la beneficiaria reciba ingresos propios diarios superiores al
equivalente a 2.5 dias de salario minimo vigente para el drea geogrdfica
AT,

6. Cuando se compruebe que los hijos/as o dependientes declarados por
la beneficiaria, no cohabitan con ella.

7. Cuando la beneficiaria no retire el apoyo econdmico durante dos
dispersiones bimestrales continuas, entregado a través de institucién
bancaria. En este supuesto La Secretaria tendrd derecho de retirar el
monto acumulado en la institucidn bancaria y reintegrarlo a El
Programa.

9. OPERACION O INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA.

9.1.

9.2

9.3.

DE LA SOLICITANTE.

Con el objeto de dar a conocer El Programa, La Secretaria llevard a cabo la
difusién, haciendo del conocimiento de la poblacién, las caracteristicas,
requisitos y criterios de elegibilidad establecidos para acceder a los apoyos.

Las mujeres interesadas en acceder a los beneficios de El Programa deberdn
presentarse personalmente a realizar solicitud formal durante el plazo que se
establecerd en la convocatoria que para tal efecto se emita.

DE LA CONVOCATORIA.

Serd mediante la convocatoria que emita La Secretaria, que se establecerdn
los plazos, lugares, horarios y formatos que las solicitantes deberdn observar
para tener posibilidad de ser beneficiarias.

La convocatoria se realizard a través de la pdgina de Internet de La Secretaria
U ofros medios que esta misma considere pertinentes.

DE LAS AUTORIDADES.

9.3.1. LA SECRETARIA.

La Secretaria es la instancia responsable de la ejecucién y operacion de El
Programa, la cual podrd suscribir convenios de colaboracién con otros
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niveles de gobierno, instituciones gubernamentales afines al desarrollo
social o instituciones particulares designadas para la operacién de éste.

La Secretaria podrd solicitar el apoyo de los Ayuntamientos y del Instituto
Jalisciense de las Mujeres para facilitar el desempeno de El Programa,
cuando asi se requiera.

EL COMITE TECNICO DE PROGRAMAS SOCIALES.

El Comité Técnico de Programas Sociales, es el érgano colegiado regulador
de El Programa; Unico competente para interpretar las presentes Reglas de
Operacidén, asi como para la determinacion respecto a los casos no
previstos en las mismas.

El Comité Técnico de Programas Sociales estard integrado de la siguiente
manera:

I.  Eltitular de la Secretaria de Desarrollo e Integracion Social;
Il. ElSubsecretario de Participacion Social y Ciudadana;
lll.  Unrepresentante de la Contraloria del Estado;
IV. Un representante de la Secretaria de Planeacién, Administracion y
Finanzas; y
V. Todos los fitulares de las Direcciones Generales que conforman la
Secretaria de Desarrollo e Integracién Social.

El Comité Técnico de Programas Sociales se constituird de manera
permanente y sus atribuciones tendrdn alcance a todos los programas
sociales que emanen de La Secretaria, para cada ejercicio fiscal.

El Comité se reunird a solicitud del Secretario de Desarrollo e Integraciéon
Social, quien presidird las actividades del mismo, y sesionard vdlidamente al
reunirse cuando menos la mitad mds uno de sus miembros.

El titular de La Secretaria tendrd voto de calidad en caso de empate en
alguna de las determinaciones que realice el Comité.

COMPROBACION DE RECURSOS ANTE LA SECRETARIA DE PLANEACION,
ADMINISTRACION Y FINANZAS.

La Secretaria deberd comprobar a la Secretaria de Planeacién, Administracién
y Finanzas del Gobierno del Estado, el recurso erogado anualmente, dentro de
los primeros tres meses del ejercicio siguiente, mediante la entrega del padrén
final de beneficiarias, debidamente firmado por el Director General de
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Programas Sociales de La Secretaria y el Director y/o Coordinador del
programa respectivo.

Los expedientes fisicos de las beneficiarias, conformados por los documentos
segun lo establecido en el apartado de requisitos de estas Reglas,
permanecerdn bajo el resguardo de La Secretaria y estardn disponibles para
los ejercicios de auditoria que dispongan las entidades competentes.

La Secretaria iniciard la digitalizacion de los expedientes de las beneficiarias a
mds tardar en el mes de enero del siguiente ejercicio anual, y una vez
terminada esta prdctica, remitird copia en formato electrénico a la Secretaria
de Planeacién, Administracién y Finanzas.

Bajo el supuesto de que por determinadas circunstancias no se enfregara la
totalidad de los recursos destinados a El Programa, La Secretaria reintegrard la
cantidad correspondiente a la Secretaria de Planeacion, Administracion vy
Finanzas, al final del ejercicio anual.

COORDINACION INTERINSTITUCIONAL.

El Programa se complementard con las acciones que se realicen a fravés de
otras dependencias del Gobierno del Estado. Asi mismo, se establecerdn los
mecanismos de coordinacién y convenios necesarios para garantizar que estas
acciones no se contrapongan.

La Secretaria podrd coordinarse con la Secretaria de Educacién Publica, con
el Instituto Jalisciense de las Mujeres y con la Secretaria del Trabajo y Previsidén
Social, y aquellas dependencias Federales, Estatales, municipales y/o
organizaciones de la sociedad civil, a efecto de ofrecer a las beneficiarias
oportunidades para concluir sus estudios, impulsar estrategias de
empoderamiento, vincularlas con bolsas de empleo y centros de frabajo, entre
oftras.

10. MECANISMOS DE VERIFICACION DE RESULTADOS.

10.1.

SUPERVISION.

Los apoyos que se otorguen a través de El Programa implicardn el uso de
recursos publicos de la Administraciéon Publica Estatal, por lo que su ejercicio
estard sujeto a las disposiciones aplicables vigentes en materia de contraloria y
rendicion de cuentas. En este sentido, El Programa serd auditado por la
Contraloria del Gobierno del Estado, conforme al dmbito de su competencia.
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EVALUACION DEL PROGRAMA.

La Secretaria, mediante el drea correspondiente llevard a cabo en forma
directa o a través de instancias especializadas, las evaluaciones que se
consideren apropiadas conforme a sus necesidades y recursos disponibles.

Para ello, se deberd considerar el andlisis de la matriz del marco légico creada
para cada programa, asi como el seguimiento y monitoreo en la operaciéon de
los programas, con el propdsito de conocer y retroalimentar las posibles
acciones futuras de mejora en su desempeno.

Se podrd disponer hasta del 2% del presupuesto de El Programa, destinado a la
evaluacién, difusion o investigacién sobre los objetivos de El Programa o la
problemdtica que atiende.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO.

Los indicadores de seguimiento son los que a continuacion se presentan:

. " UNIDADDE  FRECUENCIA |

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA DE MEDIDA
NUmero total de mujeres jefas de NUmero total de mujeres beneficiarias Personas Anual
familia que reciben apoyo del del programa que reciben apoyos.
Programa.
Porcentaje de mujeres jefas de NUmero de mujeres jefas de familia Porcentaje Anual
familia radicadas fuera de la zona radicadas  fuera de la  zona
mefropolitana de Guadalajara metropolitana de Guadalajara
apoyadas apoyadas / Total de mujeres

beneficiadas del programa que
reciben el apoyo monetario * 100

Porcentaje de mujeres apoyadas | NUmero de mujeres jefas de familia Porcentaje Anual
por el programa bajo la modalidad | beneficiadas con apoyos econdémicos
de proyecto productivo para proyectos productivos/ Total de

mujeres beneficiadas con el Programa
Muijeres Jefas de Familia * 100

Porcentaje de mujeres apoyadas | NUmero de mujeres jefas de familia Porcentaje Anual
por el programa bajo la modalidad | beneficiadas con apoyos econémicos
de apoyos para la calidad | para la calidad alimentaria/ Total de
alimentaria mujeres beneficiadas con el Programa
Mujeres Jefas de Familia * 100

NUmero de nifos/as menores de | NUmero de nifos/as menores de edad Personas Anual
edad sostenidos por mujeres jefas | sostenidos por mujeres jefas de familia
de familia apoyadas por el | apoyadas por el programa

programa
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Porcentaje de beneficiarias de NUmero de mujeres jefas de familia Porcentaje Anual
origen indigena beneficiadas de origen indigena /
Total de mujeres beneficiadas con el
Programa Mujeres Jefas de Familia *
100.

11. MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO.
11.1. CIERRE DEL EJERCICIO.

La Direccién de El Programa deberd elaborar un informe final anual en el que
se comparen las metas programadas y los compromisos asumidos con lo
realizado, incluido el ejercicio del presupuesto y en su caso, con las
explicaciones a las variaciones y asuntos relevantes del periodo.

El informe final deberd publicarse en la pdgina de internet de La Secretaria a
mds tardar el 31 de marzo del gjercicio fiscal inmediato siguiente.

12. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.

La difusion oportuna de informacidén sobre el padrén de beneficiarios/as, se llevard a
cabo con apego a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon PUblica del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

12.1. DIFUSION.

La Secretaria serd la encargada de dar a conocer El Programa, asi como las
presentes Reglas de Operacién, a la ciudadania y a los municipios del Estado
de Jalisco.

“Este programa es de cardcter publico, no es patrocinado ni promovido por
partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan
todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de éste Programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga
uso indebido de los recursos de éste Programa deberd ser denunciado y
sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

12.2. PADRON DE BENEFICIARIAS.
El Programa deberd contar con un drea de Administracién de Padrones, en

cuyo responsable recaerd la obligacién de integrar y actualizar la publicacién
del Padrén de beneficiarias, generado con motivo de El Programa.
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El Director General de Programas Sociales de La Secretaria, deberd entregar el
padron actualizado al drea de La Secretaria encargada de administrar el
Padrén Unico de Beneficiarios en los tiempos y formas que dicha drea
determine, para que a su vez pueda ser divulgada en el sitio de internet
hitp://padronunico.jalisco.gob.mx.

12.3. QUEJAS Y DENUNCIAS.

Cualquier ciudadano/a tendrd derecho de presentar quejas y denuncias que
puedan dar lugar al establecimiento de responsabilidades administrativas,
civiles y/o penales, ante las instancias correspondientes, ya sea por el
incumplimiento de las disposiciones contenidas en las presentes Reglas de
Operacién o ante la presuncion de la realizacién de conductas contrarias a la
normatividad que resulte aplicable; para lo cual se ponen a disposicion los
siguientes teléfonos:

SECRETARIA DE DESARROLLO E INTEGRACION SOCIAL.
Tel: 0133 39421245 y terminaciones 12y 13, extensién 51234; y al 01800 161 44 76.

13. MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA, SOCIAL O COMUNITARIA.

Los ejecutores de El Programa deberdn promover la conformacién de una contraloria
social que se reunird al menos dos veces al afo, misma que se integrard con personal
de La Secretaria, el Instituto Jalisciense de las Mujeres, Organizaciones de la Sociedad
Civil dedicadas al tema de género y, beneficiarias de El Programa, para
retroalimentacion y para compartir las acciones y los resultados alcanzados, asi como
recibir sugerencias sobre mejoras a El Programa.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquense las presentes Reglas de Operacién en el Periddico Oficial “El Estado
de Jalisco”.

SEGUNDO. Quedan sin efecto las Reglas de Operacion del Programa “Apoyo a Mujeres
Jefas de Familia” publicadas en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” con fecha 30 de
Marzo del ano 2013.

TERCERO. Las beneficiarias del Programa “Apoyo a Mujeres Jefas de Familia™ ejercicio 2013,
para acceder a los apoyos en 2014 deberdn sujetarse al procedimiento de revalidacion que
establezca La Secretaria, a efecto de que acrediten, mediante la documentacién que se
requiera, mantener su condicién de elegibilidad. Hasta en tanto no se realice este proceso,
las beneficiarias recibirdn los apoyos bimestrales que en su caso correspondan.
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CUARTO. Las beneficiarias del Programa "Apoyo a Mujeres Jefas de Familia” ejercicio 2013,
gue hubieren elegido el tipo de apoyo “Subsidio econdmico para el pago a estancia infantil
o guarderia privada”, para el ejercicio 2014 serdn inscritas en el tipo de apoyo “B” Apoyo
econdmico para la calidad alimentaria, previsto en las presentes Reglas de Operacion,
siempre y cuando se sujeten al procedimiento al que se refiera el articulo que antecede.

QUINTO. Para el afo 2014, las beneficiarias de El Programa recibirdn los apoyos
correspondientes al ejercicio fiscal 2014, con independencia de la fecha en que hubieran
adquirido tal cardcter.

ATENTAMENTE

SALVADOR RIZO CASTELO
Secretario de Desarrollo e Integracién Social

(RUBRICA)
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ANEXO 1

FORMATO PARA PRESENTACION DE PROYECTO PRODUCTIVO

Nombre del Proyecto:

Descripcion Breve del Proyecto:

¢Va a Iniciar o Crecer un Negocio? | | Iniciar || Crecer

Sdbado 15 de marzo de 2014. Ndmero 35. Seccidn IV



EL
ESTADO» JALISCO

PERIODICO OFICIAL

Costos aproximados del negocio:

Articulos

Precio

“wv »n »n wn
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